
Грантовая деятельность как 
возможность 

Степкина Ольга -  

руководитель молодежного проекта  

по подготовке к грантовым конкурсам «Эврика» 



Грант — безвозмездная субсидия предприятиям, 
организациям и физическим лицам в денежной или 
натуральной форме на проведение научных или других 
исследований, опытно-конструкторских работ, на обучение, 
лечение и другие цели с последующим отчётом об их 
использовании. 

 

Конкурс - соревнование с целью выявить 
из числа представленных наиболее достойных участников 
или наилучшие работы. 

 

 

 

Грантовый конкурс 



  Региональные возможности 

1. Областной конкурс проектов и инициатив волонтёров в 
сфере профилактики негативных явлений и 
пропаганды здорового образа жизни «Моё дело». 
Участники: физ. лица 14-35.  
 

2. Областной конкурс социально – значимых проектов 
патриотической направленности.  

 Участники: команды от организаций, руководитель 18+ 
 

3.    Областной конкурсный отбор на предоставление 
грантов среди детей школьного возраста, студентов, 
граждан старше 50 лет, людей с ограниченными 
возможностями здоровья, реализующих проекты в 
сфере развития добровольчества (волонтерства) 

    Участники: физ. лица 14+ 
 



  Всероссийские возможности 

1. Фонд президентских грантов (Гранты Президента 
Российской Федерации на развитие гражданского 
общества) 

 Участники: НКО 
 
2.    Гранты Фонда Потанина 
 Участники: физ. лица и НКО 
 
3. Гранты фонда Тимченко 
 Участники: НКО, проектные команды, гос и 

муниципальные учреждения 
 

4.    Росмолодёжь.Гранты 
 Участники: физ. лица в возрасте 14-35 лет 

 
 



  Росмолодёжь. Гранты 

1. Росмолодёжь.Гранты.1 сезон  
    примерные сроки:  март – апрель 2024  

 

2. Форумная кампания  
    примерные сроки: март-ноябрь 2024 г. 

 

3. Росмолодёжь.Гранты: Микрогранты 

    примерные сроки: июль 2022 г. 

 

4. Росмолодёжь.Гранты.2 сезон  

    примерные сроки:  август 2024 г. 

 



  Росмолодёжь.Гранты 

Год Участники, чел. Победители, чел. Сумма, руб 

2020 127 17 9 596 000 

2021 92 15 5 396 000 

2022 238 38 11 053 400  

2023 241 56 23 785 499 



1. это проблема решенная по расписанию. 
 

 2. конкретные действия по решению конкретной 
проблемы  

 

Что такое социальный проект? 

 

Проект  



• направлены на решение конкретной социальной 
проблемы или задачи 

• ориентированы на конечный результат 

• ограничены во времени 

• создают или поддерживают социальную норму 

• создают уникальный результат или продукт 

 

 

     Это проект, если действия:  



1. Проект ≠ программа воспитания ≠ деятельности 
учреждения 

2. Максимизация результата при минимизации ресурсов 

3. Не процесс, а результат 

 

 

     3 важных заметки: 



1. Проблемно-целевой блок: актуальность, цель, задачи; 

2. Блок результатов: количественные результаты, 
социальный эффект; 

3. Содержательный блок: календарный план, краткое 
описание проекта; 

4. Ресурсный блок: команда, партнеры, софинансирование, 
смета, медиа. 

 

 

 

 

 

     Общая структура проекта:  



1. Проблема формулируется в 1 предложении 

2. В подтверждении проблемы нужны цифры, цитаты 
экспертов, выдержки из «нормативки» 

3. Важен опрос ЦА о важности проблемы 

4. Максимум 1 страница 

Актуальность проекта       



Цель проекта = образ желаемого результата 
 

Для формулировки цели чаще применяют SMART –тест: 
цель должна быть конкретной, измеримой, достижимой, 
значимой, ограниченной во времени. 
 
Лайфхак: 
Для чего? Что? С кем*? Для кого? Где? Когда?   
 

- Создание условий… 

+ Количественные показатели 

 

Цель проекта       



 

До 5 задач  

Задачи начинаются с глагола совершенного вида 

Подготовка, реализация, подведение итогов 

 

-  Образовательные, развивающие, воспитательные  задачи  

+  По хронологии или содержанию деятельности 

 

 

Задачи проекта      



1. Количественные результаты:  

- количество участников,  

-количество мероприятий,  

-количество публикаций,  

-количество просмотров 

 

-2. Социальный эффект 

Как изменится жизнь ЦА после проекта? 

 

+ А как изменится жизнь после первых изменений? 

      Результаты проекта 



1. Каждая задача «раскладывается» на действия: 
мероприятие, срок, ответственный. 

 

2. Указать результаты (количество участников, 
публикаций, просмотров) 

 

+ Для конкурсов не нужно писать много мероприятий 

      Календарный план проекта 



• Финансовые 

• Материальные 

• Человеческие 

• Административные 

• Организационные 

• Информационные 

 
+ собственные ресурсы (команды)  
  +  
      партнеры 
   = 
  софинансирование  

Ресурсы + партнеры проекта       



- все «хотелки» внести в один грант 

   «обязанность» учреждения внести в смету 

   не посчитать софинансирование 

   просить максимальный грант 

 

+ рассмотреть реальные расходы 

   изучить ценовую политику 

   заложить зп привлеченным специалистам 

   заложить обоснованную покупку оборудования 

 

 

Смета проекта       



Команда: состав команды, функциональные обязанности 
каждого члена команды, опыт  

 

Медиа: площадки для ЦА, сколько постов (соотнести с 
календарным планом), просмотры 

 

- публиковать новости, где удобно команде проекта 

+ добавить площадку для ЦА, использовать ресурсы 

команды и партнеров 

Команда, медиа        



Предложить основу проекта, который позволит обновить 
содержание дополнительных общеобразовательных программ в 
муниципалитете, улучшить материально-техническую базу 
муниципалитета для реализации ДОП, повысить 
профессиональный уровень кадров.  

 
Схема для создания идеи проекта: 

1. Название идеи проекта 

2. Целевая аудитория идеи проекта 

3. Механика (содержание) идеи проекта +новизна 

4. Результаты 

5. Примерная смета проекта 

«Домашка» 


